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Optimisation du référentiel

Sur la base du référentiel actuel:
– Passage d’un ratio poste de travail/agent (hors bureaux dédiés direction et 

pôle d’appui) de 1 à un ratio de 0,84 à 0,95 en fonction des tailles d’agence; 
ce ratio reste supérieur au taux de présence moyen constaté

– Application de la réduction des postes de travail sur les bureaux polyvalents 
et espaces de travail collectif ; les autres postes (direction, accueil, pôle 
d’appui) sont fixes

– Redimensionnement de la salle de réunion en fonction du nombre d’agents 
présents en moyenne et non du total des agents de l’effectif

– Optimisation de l’espace détente et de l’espace affaires personnelles
– Suppression de l’espace transition
– Réduction de surface des bureaux de direction
– Réduction de surface des locaux techniques et poubelles
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Optimisation des surfaces du référentiel d’aménagement
Synthèse

0,870,900,880,900,960,93Ratio poste/agent

Evolution du ratio poste/agent

Taille d’agence

15 25 30 40 50 70

Ratio poste/agent actuel 1,07 1,08 1,07 1,00 1,02 1,01

Ratio poste/agent
Hors bureaux dédiés 0,91 0,95 0,87 0,84 0,88 0,84

-3,16-2,94-3,36-4,33-3,87-4,42Ecart constaté

21,522,6822,7425,0328,4130,51Ratio 
m²SHON/agent

15051134909751710458Surface SHON

Référentiel optimisé

24,6625,6226,129,3732,2834,93Ratio 
m²SHON/agent

172612811044881807524Surface SHON

Référentiel actuel

705040302515Taille d’agence
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Optimisation des surfaces du référentiel d’aménagement
Détail agences de 15 à 30
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Optimisation des surfaces du référentiel d’aménagement
Détail agences de 40 à 70


